铜陵学院学生勤工助学合同书
甲方：                                                                        
乙方：姓名              ，性别        ，身份证号                             ，
                  学院                         班，学号                。
甲方就聘用乙方勤工助学事宜经双方协商，订立如下条款，共同执行。
一、合同期：自     年   月   日起至     年   月   日止。在合同期内，双方都不应无故违约。如一方因故主动终止合同，须提前一个月通知对方，合同期满，甲方如继续聘用乙方，则重新签订合同，甲方如不再续聘或乙方不愿意继续接受聘用，应在期满前一个月告知对方。

二、乙方的工作任务： 

三、要求：乙方应严格遵守甲方及其具体岗位的各项规章制度，服从分配，认真完成工作任务，全心全意为全校师生员工服务。在合同期内，乙方有下列情况之一者，甲方可予以解除合同：（1）身体状况不符合甲方具体用工岗位的要求；（2）不能坚持正常上班；（3）不服从分配和统一管理；（4）有失职行为造成严重后果；（5）严重违反劳动纪律或甲方规章制度。

四、劳务报酬：甲方每月付给乙方劳务报酬       元。按实际出勤天数计发当月劳务报酬。

五、本合同一式三份，甲乙双方、学生管理部门各执一份，自三方签字盖章后生效。

甲方代表签字（公章）                           乙方（签字）        

  年    月    日                                  年    月    日

学生管理部门（公章）

          年    月    日   

